033012
CSEVHARASZTI CSICSERGO NAPKOZI OTTHONOS OVODA

2212 Csévharaszt, Ady Endre utca 52

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 033012
Intézmény neve: CSEVHARASZTI CSICSERGO NAPKOZI OTTHONOS OVODA
Székhely cime: 2212 Csévharaszt, Ady Endre utca 52

Székhelyének megyéje:  Pest

Intézményvezetd neve:  Varaljai Laszloné Nagy Eva
Telefonszama: 29/493013

E-mail cime: varaljailaszlone@freemail.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2019.10.17.

Ellatott feladatok:
-6vodai nevelés

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Csévharaszt Kozség Onkormanyzata
Fenntartd cime: 2212 Csevharaszt, Kossuth L. utca 43/B.
Fenntartd tipusa: kdzségi 6nkormanyzat

Képviseld neve: Mocsary Balazs

Telefonszama: 06-29/493-001

E-mail cime: hivatal@csevharaszt.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

001 - CSEVHARASZTI CSICSERGO NAPKOZI OTTHONOS OVODA (2212 Csévharaszt, Ady Endre utca
52)

Ellatott feladatok:

- 6vodai nevelés

4. Intézmeény statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2018-as statisztikai adatok alapjan



Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztdlyo| Nem pedagdgus
feladatel keretében pedagégus | szakmai | érettségi | erem, , munkakorben
latasi munkakorben vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek alkalmazottak erem/cso | k szdma |  nyitdlétszama
szama nyitéallomanya portszob | 6sszesen
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett i)'ssz%sen Osszese | ebbdl
. . « 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | gyogype | feln6ttok no : p
dagdgiai | tatasban Szama | szama
nevelésb | résztvev
en, 6k
oktatasb
an
résztvev
6k
Ovoda 1 65 29 4 0 6 6 0 0 3 3,00 5 5
Altalanos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakkdzépiskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnéazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakgimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 1 65 29 4 0 6 6 0 0 3 3,00 5 5
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyd6gypedagogiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
hal6zat
Tovébbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztasi
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagégiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
6vodapszicholdgiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészitd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Pedagdgusok nyitéallomanya munkaidd szerint, oktatasi szintenként - dsszesitd tablazat
2018-as statisztikai adatok alapjan
Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Szakgimnaziu | Alapfo|Kollég | Pedag |Fejlesz | Osszes| Részmunkaiddsbol a
ban | évfolya | évfoly szakkdzépiskolaban, m szakképz§ ki |[iumba | ogial t6 en teljes munkaidd
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | évfolyaman |mivés| n |szaksz |nevelé| (001+
oztatot (&lt. |[iskolaban, illetve szakgimnazium zeti olgalat| s- |...+00
t iskola nem szakképz6 évfolyaméan iskola nal, |oktatas| 4+006
?r?]r:]’é kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor ban ut%zo ban +‘1'é;r0 10 %- | 10-50 | 50 %-
giumb targyat tanit | elméleti| ai ti lati %)e/dgg);/ aalattif %-a | a
an) g){gl;ior ogusi, kozotti | feletti




Osszes | ebbdl targyat targyat utazo
en |szakko kondu
zépisk ktori
ola két haléza
éves t,
érettsé kiegés
gire zité
felkész nemze
it6 évf. tiségi
nyelvo
ktatas
feladat
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
munkaidés
ebbél né 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
Részmunkaid 0
6s
ebbél né 0
Oraadd 0
ebbél né 0
Osszesen 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbél né 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
(s02+s04+s06

F6 munkaviszony keretében, pedagdgus munkakérben alkalmazott pedagogusok szamanak nyitéallomanya

pedagogus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesit6 tablazat

2018-as statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz
mény | mény
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Tagin
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6

Tagin
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6-
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Ovod
ai
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Oszta
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S
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st
végz6

Szak
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tanar,
testne
vel6,

végz0 | ének-
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Kollé
giumi
nevel
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-tanar

Kond
uktor

Gyogypedag
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Logo |egyéb
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Pszic
holdg
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zt6
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Gydg
ytestn
eveld

Egyé
b

Ossze

S
(001+
002+

...10
18)

Kdézépiskolai
tanar

Altalanos
iskolai tanar

Tanité

Tanito,
specialis
képesitéssel

Gyogypedag
Ogus

Felsdfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

[N
[N

Pedagdgus képesités

Kozépfokl
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

Pedagbégus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségli

Pedagogus
képesitéssel nem
rendelkezd, egyéb
felséfoku
végzettségl




Pedagogus
képesitéssel nem
rendelkezd,
szakmai targyra
képesitett

Pedagogus
képesitéssel nem
rendelkezd,
kozépfokl
végzettségl

Osszesen 1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
(s01+s02+...+s12
)

Nevel6 és oktatd munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozok Iétszama, nyitéadatok - dsszesitd tablazat
2018-as statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s Részmunkaidds Teljes és részmunkaidds Megbizasos jogviszony
Osszesen (megbizasi szerzédés)

Osszesen NG Osszesen N6 Osszesen N6 Osszesen NG

~
S
o
o
~
~
o
o

Osszesen (s02+s03+...+s21)

Titkar (6vodatitkar,
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)

Dajka 3 3 0 0 3 3 0 0
Gondozoné és takaritd
Laborans

Pedagbgiai asszisztens 1 1 0 0 1 1 0 0
Gybgypedagdgiai asszisztens
Kényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
felligyeld

Szabadid6-szervez6
Pszichopedagbgus
Miiszaki vezetd
Jelmez és viselet-taros
Apolé
Hangszerkarbantarté
Uszémester
Rendszergazda
Pedagodgiai feliigyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felelds

Szocialis munkas
Gydgytornasz

Az intézmény kompetenciamérési adatai az elmult két évbol

https://www.kir.hu/okmfit/getJelentes.aspx?tip=i&id=033012

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbdél
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5. Altalanos adatok

A felvételi lehet6ségekrol sz616 tajékoztato:

Az 6vodai felvétel-atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az évoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven bellll betdlti,
feltéve, hogy minden, a teleplilésen hdroméves és annal idéebb gyermek dévodai felvételi kérelme teljesithet6. Az 6vodai
beiratds a fenntartd &ltal meghatérozott idépontban térténik. « A fenntarté az 6vodai beiratkozas idejérdl kézleményt vagy

hirdetményt tesz k6zzé a helyben szokasos médon a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6en legalabb 30 nappal korabban. A
417
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gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi
négy o6ra dvodai foglalkozason koételes részt venni. Az dvodai beiratkozashoz be kell mutatni: - a gyermek személyazonositasara
alkalmas, gyermek nevére kiallitott személyi azonositdt és a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazolé hatosagi igazolvanyt
(lakcimkartya) - a szlil6 személyi azonositot és lakcimet igazol6 hatésagi igazolvanyat (lakcimkartya) Nem magyar allampolgar
kiskor( akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, ha a felvételnél igazolja, hogy: - menedékjogokkal rendelkezik - szabad mozgas
és tartdzkodas jogan tartézkodik hazankban - harmadik orszagbeli bevandorld, vagy letelepedett jogu.

A felvételr6l, atvételr6l az évoda vezet6je dont. Ha a jelentkez6k szdma meghaladja a felvehet6 gyermekek szamat, az 6voda
fenntart6ja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre. A felvételrdl a sziil6k irasban kapnak értesitést. Az dvoda
dontését a jelentkezés elutasitasarol irdsos hatarozatba foglalja. A hatarozat tartalmazza az elutasitas indokat, és a jogorvoslat
madjat.

Az 6vodai elhelyezés a sziil6 kérelmére, masik 6vodaba torténd atvétellel megsziinik. ?

A beiratkozasra meghatarozott idé:
Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20 és majus 20 kozotti idészakban keril sor, a fenntartd altal meghatarozott
id6pontban torténik.

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztélyok, csoportok szdma:
Engedélyezett csoportok szama:3

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Téritési dijat a szil8 gyermeke napi haromszori étkezéséért fizet. Az étkezési téritési dij mértékét az adott évre mindenkor a
fenntarté hatarozza meg.

2019-ben az étkezés téritési dij napi 6sszege: 432 Ft

A torvényi el8irasok figyelembe vételével a gyermekek az alabbi kedvezményben részesiilhetnek a sziil§ irasbeli nyilatkozata
alapjan az étkezési téritési dij fizetésénél:

a csaladban harom vagy tébb gyermeket nevelnek 100 %-o0s kedvezmény

a csaladban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek 100 %-o0s kedvezmény

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k 100%-os kedvezmény

a gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag 100 %-0s kedvezmény

a csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a térvényben meghatarozott mértéket 100 %-os kedvezmény

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkéajaval 6sszefiiggé értékelésének nyilvanos megéllapitasai és idépontjai:
Nem volt ilyen értékelés.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitasai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
Az 6voda nyitva tartasa:
6.00-t6l 17.00-ig.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
2019/20-as nevelési év tervezett programjai

szeptember 27. Kolyokid6 arcfestéssel, légvarral

oktober 04.CAllatok vilagnapja

oktober 16.0Akom-bakom el6adas

oktober 25.[Tok j6”nap!

november 11.CMarton nap

november 3. hete Fot6zas

november 25.[Palinta tarsulat el6adasa

november 29.Adventi koszor( készitése az udvaron a sziilékkel[]

december 6.Marjuk a Mikulast - Tekerg6 babcsoport el6adasa
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december 13.Cuca nap

december 3. heteKlaracsonyi Uinnepség
februar 2.0 ' Maci nap

februar 11.8kom-Bakom el6adas

februar 3. hétFarsang

marcius 13.Marcius 15-i megemlékezés
marcius 21. Erd6k Nemzetkdzi napja
marcius 22.Miz vilagnapja

aprilis 2. heteCsaladi hasvéti kézmiives nap
aprilis 3. heteKlolyokidd tanchazzal, arcfestés
aprilis 22. EBld napja (viragiltetés)

méjus 4.00 Anyék napja

majus 2. heteOsoport kirandulasok

maéjus 3. heteCsaladi f6z6nap

majus 3. heteNyilt nap az Uj 6vodasoknak
majus 4. hete@yermeknap légvarral

majus 29.Evzaro, ballagas

A pedagogiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
Intézményi tanfelligyeleti ellen6rzés értékelése

1. Pedagdgiai folyamatok

Fejleszthetd teriiletek: -

Kiemelked® terlletek:

Az intézményben foly6 példaértékl pedagdgiai munka a dokumentumokban is nyomon kdvethetd. Az éves munkaterv
0sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal. A dokumentumokban megtalalhat6é a célok megvaldsulasat biztositd
pedagogiai folyamatok tervezési, megval6sitasi, ellen6rzési, értékelési rendjének tudatossaga. Az év végi beszamoldk alapul
szolgalnak a kovetkezd évi cél és feladat meghatarozashoz. A pedagogusok éves tervezése redlis és megvalosithaté. Az
onértékelés keretében megtorténik a mérési eredmények elemzése, a szilkséges fejlesztések megbeszélése és meghatarozasa

2. Személyiség- és kdzosségfejlesztés

Fejleszthetd teriiletek: -

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény vezetése és az érintett pedagogus minden esetben informaciokkal rendelkezik a gyermekek szocialis helyzetérél,
és a kiemelt figyelmet igényld gyermekekrél. Az intézmény fontos feladatnak tartja a személyiség és kdzosség fejlesztést. A
kilénleges banasmadot igényl6 gyermekek ellatasa biztositott az intézményben. A sziil6k megfelel6 kereteken belill részt
vesznek a kozosség fejlesztésben, szamos 6vodai és kdzségi program alkalmaval.

3. Eredmények

Fejleszthetd teriiletek: -

Kiemelked® terlletek:

Az eredményességre nagy hangsulyt fektet az intézmény. Az intézményi eredmények a célok és feladatok meghatarozasaban
alapul szolgalnak. A kimeneti mérések eredményeit felhasznaljak a kdvetkezd nevelési év céljainak meghatarozasakor. A
mérési eredmények, egyéni képességek figyelembevételével fejlesztik a gyermekeket.

4. Bels6 kapcsolatok, egyuttm{ikédés, kommunikacio

Fejleszthetd teriiletek:
Kis létszam( nevel6testiilet ellenére szakmai munkakodzosség létrehozasa. A szakmai munkak6z6sség lehet6séget biztositson a

szakmai megujulasra, fejlédésre.
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Kiemelked® terlletek:
Kozvetlen szakmai segitségnyujtas, tapasztalatcsere, jol bevalt pedagogiai médszerek atadasa, szakmai tevékenységbe valo
bekapcsolddas lehet6sége és hospitalasok jellemzik a szakmai munkéat. Hatékony a bels6 tudasmegosztas az intézményben.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd teriiletek: -

Kiemelked® teriuletek:

Az intézmény jé kapcsolatot apol partnereivel. A gyermekek és az 6voda pedagégusok szamos helyi rendezvényen vesznek
részt. Kiemelt feladat a kdzvetlen és kdzvetett partnerekkel valé kapcsolat mikddtetése, ezt az intézmény iranti elégedettség is
alatamasztja.

6. A pedagogiai munka feltételei

Fejleszthetd teriiletek: -

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény befogadd, elfogado6, integrald, inkluziv. Az intézményben optimalis kornyezetet biztositanak a tevékenységek
megvaldsitasahoz, a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fejlédéséhez. Az intézmény alkalmazotti kdzossége egylttm(ikddo, a
gyerekek érdekeit figyelembe vevd, igényes, hatékony. Az intézmény figyelemmel kiséri pedagdgiai programjanak
megvalositasahoz sziikséges infrastruktira meglétét.

7. A korméany és az oktatasért felel&s miniszter altal kiadott az dvodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

Fejleszthetd teriiletek: -

Kiemelked® terlletek:

A nevel6testiilet elkotelezett az ONOAP-ban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott
céloknak valé megfelelés irant. Az intézményvezetd felismerte az intézmény fejlesztési terileteit, figyelembe vette az
intézményi sajatossagokat és a fejlédési iranyok meghatarozasat kdvetéen a konkrét megval6sitasba aktivan vonta be a
nevel&testilet tagjait. A fejlesztéseket igy mindenki magaénak érzi.

Utolso frissités: 2019.10.17.
6. Specialis kdzzétételi lista 6vodai feladatot ellatd intézményeknek

Ovodai csoportok szama: kis csoport: 1 / kdzéps6 csoport: 1/ nagy csoport: 1/ §sszevont
osztaly, vegyes életkort évodai csoport: 0

7. M(ikodését meghatarozo dokumentumok

Szervezeti és miikodesi https://kir.hu/kir2_info/pub/DokLetolt/ MUKSZAB-033012-0
szabdlyzat:

Héazirend: https://Kir.hu/kir2_info/pub/DokLetolt/HAZIREND-033012-0
Pedagobgiai program: https://kir.hu/kir2_info/pub/DokLetolt/PEDPROG-033012-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2019. oktober 17.



